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La première orientation choisie n’est pas toujours celle qui nous correspond le mieux, l’ennui, la lassitude, 
le mal être sont souvent les symptômes d’un besoin de se réorienter. Étudiants ou professionnels en activité, 
vous pouvez changer de secteurs ou de fonctions à tout moment… Le Bilan de potentiels permet de faire des 
découvertes sur soi, de s’appuyer sur sa personnalité afin de faire de vrais choix. 

15 ans d’expertise dans l’accompagnement d’orientation 
et 25 ans dans la formation en individuel ou en groupe 
(8 à 15 personnes).

Un savoir-faire et une pratique des Bilans de potentiels.

Capacité à cerner rapidement les di�cultés des adultes 
pour trouver des solutions qui leur correspondent. 

Capacité d’écoute, d’accueil et de compréhension 
de la demande et des besoins.

Mise en confiance rapide. 

Possibilité d’accompagnements en développement 
personnel, individuels ou en groupe.

Politique tarifaire adaptée.
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•
•
•
•

VOUS ÊTES ÉTUDIANT

Vous avez commencé vos études mais elles ne vous 
correspondent plus, vous cherchez une nouvelle direction ?

Vous souhaitez vous spécialiser 
mais quelle discipline choisir ?

VOUS ÊTES SALARIÉ EN ACTIVITÉ
 
Vous vous ennuyez dans votre quotidien professionnel 
et vous ne savez pas ce que vous pourriez faire ?

Votre entreprise est en pleine mutation et 
vous ne savez pas comment rebondir et vous réorienter ?

Vous cherchez quels sont les fonctions ou les secteurs 
qui vous correspondent ?

•
•

•
•
•

Clarifier ses choix d’orientation en confirmant une idée 
ou en trouvant une nouvelle voie.

S’autoriser à se réorienter.

Oser à tout âge faire de nouveaux choix.

Une confiance en soi plus développée.

Un soulagement individuel.

Une image de soi revalorisée.

•

•
•
•
•
•

VOS BESOINS MES SOLUTIONS VOS BÉNÉFICES

CHANGER DE VOIE, CREUSER UNE IDÉE, ET OSER SE RÉORIENTER

Un premier rendez-vous (entre 2h et 2h30) : 
• échanges autour de la demande et des besoins,
• avec des exercices ludiques et courts pour repérer les potentiels forts dans
   4 domaines : sensoriel, créativité, raisonnement logique et communication.

Analyse des exercices avec un repérage des secteurs et fonctions appropriés 
pour la personne, rédaction d’un bilan (2 heures).

Un second rendez-vous : présentation du bilan et échanges (1h)

Possibilité de rendez-vous de suivi en fonction des besoins.

Une rencontre simple et concrète qui permet de cerner 
les besoins d’orientation pour construire un projet d’étude, 
de profession et d’établir un plan d’orientation 
en adéquation avec les potentiels de la personne.

La connaissance de ses potentiels forts,

La découverte de son profil : étude ou professionnel,

La révélation de pistes d’orientation, 

Et retrouver le plaisir d’apprendre, de se former, 
de se réorienter pour se projeter dans l’avenir.

•
•
•
•

COMMENT ÇA FONCTIONNE ET EN COMBIEN DE TEMPS ? POUR QUELS RÉSULTATS ?LE BILAN DE POTENTIELS, 
DE QUOI S’AGIT-IL ?
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Diplôme d’Etat aux fonctions d’animation. 

Formation à l’Ecole de psychologie intégrative de Paris (5 ans). 

Formation à l’écoute active, à l’Université de Lille 3 avec J. Salomé. 

Formation à la psychanalyse de groupe.

Formation à la psychologie et la philosophie tibétaine. 

Formée au repérage des Potentiels. 

Depuis 2017, Patricia Nagler est certifiée DataDock.
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